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INntroduction

Bienvenue

Nous vous félicitons de votre engagement dans le Programme de mentorat au
secondaire. Vous faites maintenant partie d'un groupe de plus en plus nombreux
déleves du secondaire qui influencent positivement la vie déleves plus jeunes
(mentorés) de la 3e a la 9e année.

Vous étes sur le point de commencer une aventure qui Ce Livret d'activités fournit des instructions détaillées pour
fera une grande différence pour les jeunes qui ont besoin des activités que les mentors pourront faire avec leurs
d’'un ami et modele, mais qui touchera aussi votre vie de mentorés. Ces activités ont été congues pour explorer
plusieurs fagons positives. la planification de carriére et favoriser un apprentissage
actif et enrichissant pour le mentor comme
pour l'éleve mentoré. Dans certaines
écoles, les enseignants choisiront les
activités, tandis que dans d'autres,

Le Manuel de mentorat rassemble des
renseignements détaillés sur le mentorat,
renseignements qui vous aideront a

devenir un bon r’nentor'. Le Mangg/lde NOUS Vous remercions les mentors pourront faire ce
mentorat et le présent Livret d'activités, choix avec leurs mentorés. Quelle

ainsi que la formation et le soutien de votre engagement que soit l'option qui s'applique a
continu de votre enseignant, vous S . oy VOUS. NOUS eSpé

, pérons que vous
fourniront tous les outils dont vous a falre une dlfference trouverez ces activités amusantes
aurez besoin pour devenir un mentor positive dans la vie et intéressantes.

efficace. .
d'un enfant
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Stratégies pour devenir un mentor au secondaire efficace

Parler avec I'éleve mentoré

Il est important de parler avec votre mentoré pour lui
montrer que vous vous intéressez a lui et que vous
voulez l'aider.

Voici quelques suggestions pour engager la conversation

= Quoi de neuf dans ton monde?
= Qu'as-tu fait de ta journée?
= Qu'est-ce qui t'a fait sourire aujourd’hui?

= Quels ont été tes deux moments préférés de la
journée jusqu'a présent?

= Qu'as-tu hate de faire cette semaine?

Devenir un bon modéle

Une fagon de soutenir votre éléve mentoré est de Iui parler
de votre propre expérience en lui montrant a explorer et a
planifier une carriere. Par exemple, vous pouvez lui parler :

« d'une expérience positive que vous avez vécue au
travail ou en tant que bénévole

+ de l'importance dans la vie d'un sain équilibre entre

le travail acharné, les loisirs et votre santé et bienétre.
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Vous pouvez également soutenir votre mentoré en faisant
certaines activités avec lui. Par exemple, lorsque I'éléve
mentoré crée une pochette de CD pour se présenter,
vous pourriez en faire une également. Saisissez toutes
les occasions de lui montrer a s'amuser, a résoudre des
problemes, a persévérer, a partager des idées et a réfléchir
sur votre apprentissage.

Soyez toujours attentif aux besoins et aux préférences
d'apprentissage de votre mentoré. Dans certains cas, il
sera peut-étre plus utile de l'aider a créer sa pochette en
lui posant des questions, en lui faisant des suggestions
ou en notant certaines de ses idées. Il est essentiel que
I'attention soit centrée sur le mentoré afin de lui offrir une
expérience conviviale et positive.



Prenez quelques minutes pour
discuter de I'objectif de 'activité
avec votre mentoré

Les activités devraient Cela contribuera a rendre I'activité
étre amusantes et plus constructive pour lui comme

stimulantes pour vous.
La plupart prennent environ 20
minutes et il est donc parfois
possible de faire deux activités lors

e gele sezics. Cherchez des moyens

de maintenir I'intérét de
votre éléve mentoré

Vous pourriez ainsi étre amené a diversifier
VOS séances, les besoins d’'une personne pouvant
varier d'un jour a l'autre. Soyez également attentif au
niveau de soutien a offrir. Par exemple, il sera parfois
utile de lire un texte a haute voix a votre mentoré,
alors que dans d'autres situations, ce sera plus
constructif de le lui faire lire. N'hésitez pas
a trouver des fagons de maximiser la
participation des éleves mentorés,
de renforcer leur confiance en eux
et délargir leurs possibilités.

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités




Créez un systeme
pour regrouper ==
les travaux terminés

Notez les activités que vous
avez faites dans la section
Liste et évaluations des activités
de mentorat
Vous aurez de la place pour y noter vos impressions :
Avez-vous trouvé l'activité trop difficile ou trop simple? Votre
éleve mentoré a-t-il trouvé l'activité intéressante et amusante?
Avez-vous changé quelque chose pour améliorer l'activité?
Faites participer votre mentoré a cette réflexion et notez vos
commentaires a la fin de chaque séance. Voir annexe.

Ces travaux comprennent des guides de
discussion, des fiches d'activités et des
dessins. Il peut s'agir tout simplement d'un
dossier ou d'une grande enveloppe. Vous et
votre mentoré pourrez ainsi revenir sur
ce que vous avez appris et tirer parti
de cet apprentissage.

Le fait de consigner les activités réalisées vous permet d'en
garder la trace et d'identifier celles que vous avez trouvées les
plus utiles et les plus stimulantes pour le mentoré. Ainsi,
vous pourrez déterminer les activités que vous voulez
faire dans les séances a venir et
le type d'activités que vous
appréciez tous les
deux.

Ala fin d’'une séance,
choisissez les activités que vous

et votre mentoré désirez faire

ensemble la prochaine fois

Cela vous donne le temps de rassembler
le matériel pour l'activité ou de
demander de 'aide a I'enseignant
de liaison pour rassembler les
fournitures requises.

Aidez le mentoré a créer
son réseau personnel

Suivre les tendances

Vous aurez a faire un peu de recherche pour
définir les nouvelles tendances du marché
du travail, découvrir différents emplois et en
apprendre davantage sur I'exploration de carriere.
Le site Web d’ALIS contient une mine de
renseignements facilement accessibles a :

alis.alberta.ca/highschool.

Vous pouvez aider votre éléve mentoré a créer
un réseau de soutien parmi les personnes qui
jouent un réle important dans sa vie. Il existe des
activités pour identifier ces personnes et discuter
de I'importance d'établir un réseau de soutien.

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités



Accompagnement
en choix de carriere

Un accompagnateur est quelqu’un qui guide, qui aide, qui
soutient, qui encourage et qui se positionne en tant que
partenaire. Etre accompagnateur, c'est étre un allié qui aide
le mentoré a explorer de nouvelles idées, a réaliser ses
réves, a planifier ses objectifs et a prendre des décisions.

Votre réle peut comprendre une exploration de carriere.

En tant que mentor, vous encouragerez et aiderez votre
mentoré a:

= explorer ses champs d'intérét et ses passions en tirant
profit d'expériences positives reliées a une carriere

dans sa vie et dans la votre
= explorer ses options de formation et de carriére
= se fixer des objectifs ambitieux, mais atteignables.

Qu'est-ce que

I'exploration de
carriere?

L'objectif de ces activités d'exploration et de planification
de carriere est de donner aux mentorés des informations
et des ressources pour les aider a découvrir leurs champs
d'intérét, leurs forces et leurs préférences. Cela les aidera
a prendre des décisions éclairées sur les cheminements
de carriere possibles, le choix des cours et les possibilités
d'études postsecondaires.

Appuyer l'apprentissage en classe

Bon nombre des activités de mentorat suggérées s'alignent
avec les résultats d'apprentissage des Fondements en
carrieres et technologies (FCT), un programme facultatif
destiné aux éleves de la 5e a la 9e année dans les écoles
de I'Alberta. Le programme d'études de FCT est axé
sur des défis ou des tdches qui permettent aux éléves
d'explorer des domaines professionnels appartenant a
cing regroupements : affaires, communication, services
sociaux, ressources et technologie.

Plusieurs activités de mentorat renforcent les résultats
d'apprentissage des FCT suivants :

= J'explore mes champs d’intérét et mes passions en faisant
des liens personnalisés avec des possibilités de carriere.

= Je planifie pour répondre a des défis.

®m Je communique mes apprentissages.

m Je développe des habiletés qui favorisent les relations
efficaces.

['éleve mentoré n'a pas a s'inquiéter de prendre une grosse
décision de carriere qui I'engagera pour le reste de sa vie,
et vous non plus!

L'exploration de carriere pour vous et votre mentoré est une
aventure qui prendra toute une vie. Il ne s'agit pas d'une
seule décision. Le mentorat permet d'explorer le type de
décisions que vous aurez a prendre tout au long de ce
parcours passionnant.

Carriere

La totalité de vos expériences personnelles:
scolarité, loisirs, travail remunéré et non
rémunéré (bénévolat et apprentissage par

le service) et activités de divertissement,
d’expression de soi et d'aventure (p. ex., les
sports, la musique, les arts, la randonnée et
les voyages).

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités

Métier

Un groupe d'emplois similaires présentant
des caractéristiques semblables dans
diverses industries ou organisations (p. ex.,
infirmier est un métier; il y a des infirmiers qui
travaillent dans divers environnements, dont
des hopitaux, des écoles, des lieux de travail,
des organismes de service, des cliniques,
ete)).

Emploi

Une relation professionnelle clairement
définie entre une personne et un
employeur afin de mener a bien une série
de taches précises (p. ex., un infirmier a
un emploi dans le service des urgences
de I'hopital).



— Etapes de
Qui suis-je? , .
(Apprendre a se connaitre) | | eXp|0rat|0n de 1

carriere
(2

Quels sont les
métiers possibles?
(Explorer les possibilités 6

de carriere)
Comment

y arriver?

(Réaliser son plan)

Qu'est-ce qui me
convient?

(Choisir une direction)

Activités pour appuyer I'exploration de carriéere

Ce livret propose des exemples d'activités qui s'appliquent a chaque étape de I'exploration
de carriére. Chacune comporte un objectif d'apprentissage, les fournitures nécessaires, les
consignes pour effectuer l'activité, ainsi que des questions de réflexion et de discussion.

Afin d'optimiser les avantages de I'expérience de mentorat au secondaire et d'aider les mentorés
a atteindre leur plein potentiel, donnez-vous l'objectif d’exécuter au moins neuf activités dans
les cinq premiéres sections, en plus de remplir les fiches « Ma synthése » et « Mon plan
d’action » de la derniere section Comment y arriver? Idéalement, nous souhaitons que

vous complétiez au moins 16 activités durant I'année. Vous devriez effectuer

au moins une activité dans chacune des sections suivantes :

Apprendre a se connaitre Mon style d’apprentissage Qui suis-je?
LLe mentoré et son mentor se Le mentoré apprendra a se connaitre Le mentoré apprendra a se connaitre en
présenteront de fagon amusante. en tant qu'apprenant et a identifier identifiant, en décrivant et en explorant
ses préférences et ses stratégies certains de ses champs d'intérét, de ses
d'apprentissage qui l'aideront a mieux valeurs, de ses traits de personnalité, de
apprendre. ses compétences et de ses habiletés.
Quels sont les métiers possibles?  Qu'est-ce qui me convient? Comment y arriver?
Le mentoré explorera les possibilités qui Le mentoré commencera a découvrir les Le mentoré apprendra a se fixer des
s'offrent a lui en découvrant des métiers types de travail et les différentes options objectifs et a concevoir des plans
et des cheminements de carriére. de formation susceptibles de l'intéresser. d‘action.

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités 7



SECTION
*

Apprendre a se

connaitre

« Je ne savais pac que
g:a;’ m" o! t
ane chode auddi sémple. »

—-MENTOR
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® Créer une °

pochette de CD

OBJECTIF DE LACTIVITE

= | e mentoré et le mentor se présenteront )
I'un a I'autre apres avoir réalisé une Fournitures

a(lzt!VIte CreatIV?. - : = Gabarit de pochette de CD
= L'éléve mentoré commencera a identifier (2 copies pour chaque
ses intéréts personnels, ses forces, ses participant)
valeurs et ses aspirations pour I'avenir. » Ciseaux
= Crayon

= Crayons de couleur ou
crayons-feutres

Ce gu'il faut faire

Pour créer un boitier de CD qui vous représente, utilisez deux copies du gabarit de
pochette de CD, une pour le devant de la pochette et une pour le dos.

1 2 3 4
Décorez le devant de la pochette avec Choisissez Sur le dos de la pochette, faites la Part hett
. . ; ) artagez vos pochettes
des photos, des symboles et des mots un titre. liste des titres de chansons (réels ou 9 : P
. ) . . . . . de CD et discutez.
qui vous représentent, vous et votre vie, inventés) qui vous décrivent, vous et
ainsi que vos espoirs et vos réves. votre vie ou vos réves d'avenir.
Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section Liste et
= Quelle image, quel symbole ou quel mot a le plus évaluations des activités de mentorat et remplissez
d'importance sur votre pochette de CD? Pourquoi? I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander a
= Quelle image, quel symbole ou quel mot vous a surpris? votre mentoré de partager ses impressions sur l'activité.
= Sur quelle image, quel symbole ou quel mot Mettez une copie des pochettes de CD terminées dans
souhaiteriez-vous en savoir plus? le dossier de mentorat.

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités 9



GABARIT

Créer une pochette de CD

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités
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® Entamons la’
conversation!

OBJECTIF DE LACTIVITE

= | e mentoré et son mentor apprendront
a se connaitre en utilisant des amorces
de conversation.

= | e mentoré commencera par identifier .
ses intéréts personnels, ses forces, ses Fournitures
valeurs et ses aspirations pour I'avenir. = Sujets de conversation - Gabarit A
(pour les jeunes mentorés), ou

= Sujets de conversation - Gabarit B
(pour les mentorés plus 4gés)

= Stylo ou crayon a mine

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Lisez chaque question a Notez Expérimentez différentes fagons de répondre. Par exemple, répondre le plus
voix haute et demandez ses réponses. spontanément possible aux questions pour produire des réponses fascinantes et
a votre €leve mentoré de inattendues. Cela peut également donner aux activités un ton Iéger et ludique. Répondez
terminer la phrase. vous-mémes a une des questions pour montrer que répondre rapidement aux questions

peut étre amusant et parfois produire des réponses des plus intéressantes.

7
4 5 6

Consignez cette activité dans la
Apres avoir posé cing ou Une fois que votre Questions de réflexion et de discussion : section Liste et évaluations des
six questions, retournez mentoré aura répondu = Quelle réponse vous a le plus surpris? activités de mentorat et remplissez
au début pour demander a toutes les questions, = A quelle question était-il le plus léchelle dévaluation. N'oubliez pas
a l'eléve plus de détails sur demandez-lui de vous difficile de répondre? Pourquoi? de demander a votre mentoré de
une ou plusieurs de ses en poser quelques- = Quelle question vous a fait le plus partager ses impressions sur l'activité.
réponses. unes. réfléchir? Mettez une copie des réponses dans

le dossier de mentorat.

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités 11



GABARIT A Entamons la conversation!

(pour les jeunes mentorés)

La meilleure chose quand on a mon age, c'est

Ce que je préfére a I'école en ce moment, c'est
Alécole, je réussis le mieux lorsque

Si je pouvais changer UNE seule chose a I'école, ce serait
Je suis le plus heureux lorsque

Pour moi, une journée divertissante, c'est

Si j'avais un million de dollars, je

Mes amis pensent que je suis

Je suis fier d'avoir / d'étre

J'apprécie lorsque les gens

La premiére chose que je remarque chez quelqu'un, c'est
La qualité la plus importante d'un ami, c’est

Lors de la prochaine séance de mentorat, je voudrais

Si je pouvais avoir n'importe quel animal du monde comme
animal de compagnie, ce serait

Si je pouvais avoir un super pouvoir, je choisirais ... parce que
Si je pouvais inventer quelque chose, ce serait
Le monde a besoin de cette nouvelle invention parce que

Si je pouvais savoir une chose sur l'avenir, ce serait

Si j'avais I'opportunité d'apprendre avec un athlete, un acteur,
un écrivain ou un musicien célebre, je choisirais d'apprendre
avec

Quand je serai grand, jaimerais essayer
Je pense que... serait une carriere intéressante

La chose la plus importante a mon sujet, c'est

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités
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GABARITB Entamons la conversation!

(pour les mentorés plus agés)

La meilleure chose quand on est adolescent, c'est

Ce que je préfere a I'école en ce moment, c'est

Alécole, je réussis le mieux lorsque

Si je pouvais changer UNE seule chose a I'école, je changerais
Pour moi, une journée divertissante, c'est

Je suis le plus heureux lorsque

Je suis fier d'avoir / d'étre

Si j'avais un million de dollars, je

J'apprécie lorsque les gens

La premiére chose que je remarque chez quelqu'un, c'est

Mes amis pensent que je suis

Si je devais choisir trois possibilités d'emploi pour plus tard, ce
serait

Lors de la prochaine séance de mentorat, je voudrais

Si je pouvais avoir un super pouvoir, je choisirais

Si je pouvais inventer quelque chose, ce serait

Le monde a besoin de cette nouvelle invention parce que

Si je pouvais savoir une chose sur l'avenir, ce serait

Si j'avais I'opportunité d'apprendre avec un athlete, un acteur, un
écrivain ou un musicien célebre, je choisirais d'apprendre avec

Je pense que le plus gros probleme au Canada que les jeunes
devront résoudre est

Si je pouvais habiter n'importe ou dans le monde, je choisirais
La chose la plus importante a mon sujet, c'est

Lors de la prochaine séance de mentorat, je voudrais

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités



OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera et
partagera de l'information
a son sujet.

Ce qu'il faut faire

X

) {

A propos

Fournitures

= Gabarit A propos de moi
= Crayon a mine ou stylo

1 2
Passez en revue les Essayez différentes fagons d'effectuer I'activité. Par exemple :
questio‘ns sur la feuille de = Lisez une question ensemble, écrivez = Sivotre mentoré a besoin d'aide pour noter
travail A propos de moi chacun vos réponses avant de les partager. ses réponses, lisez la question & haute
Demandez a votre mentoré de commencer. voix, discutez des réponses possibles et
demandez-lui ensuite de vous dicter sa
réponse.
3 4

Questions de réflexion et de discussion :

= Quelle section était la plus difficile a faire?
Pourquoi, selon vous?

= Quelle section était la plus facile a faire?
Pourquoi?

= Quelle section vous a vraiment fait réfléchir?

= Quelle section était la plus amusante a
compléter?
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Consignez cette activité dans la section Liste et
évaluations des activités de mentorat et remplissez
I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander
a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité.
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ACTIVITE A propos de moi

.

_/\
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Entrevues

recipro

3%309°
année

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré et son mentor
apprendront a se connaitre en
se posant des questions a tour

de role

Fournitures

= Gabarit de questions d’Entrevue
réciproque (a découper)

Ce qu'il faut faire

Découpez les questions d’entrevue Le mentoré et le mentor se poseront des L'entrevue réciproque est terminée lorsqu’il ne
du gabarit et mettez-les dans un questions a tour de role. lls peuvent tirer reste aucune question dans le chapeau.
chapeau ou tout autre contenant. une nouvelle question du chapeau ou bien

reprendre la derniere question posée.

4 )

Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la

section Liste et évaluations des activités
de mentorat et remplissez I'échelle
d'évaluation. N'oubliez pas de demander
a votre mentoré de partager ses
impressions sur l'activité.

Quelle question était la plus amusante?

Quelle question était la plus difficile? Pourquoi?

Quelle question était la plus facile? Pourquoi?

Quelle était la chose la plus intéressante que vous ayez apprise sur
votre mentor (ou votre mentoré) en lui posant ces questions?

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités 16



ACTIVITE

Qu'est-ce que tu aimes le
plus a l'école?

Qu'est-ce que tu aimes
le moins a l'école?

Si tu pouvais choisir
n'importe quel emploi a
temps partiel pendant tes
études, lequel choisirais-tu?

Quel type de machines ou
déquipements spéciaux
aimerais-tu apprendre a

utiliser?

Si tu pouvais inventer
ton futur travail, a quoi
ressemblerait-il?

Aimerais-tu étre enseignant?
Pourquoi ou pourquoi pas?

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités

Quel est, selon toi, le travail le
plus passionnant?

Quel emploi ne t'attire pas
du tout?

Si tu pouvais voyager
n'importe ou dans le monde,
ou irais-tu?

De quel type doutils
sais-tu te servir?

INVENTEZ VOTRE
PROPRE QUESTION!

Quel type de travail bénévole
t'intéresse le plus?

Entrevues réciproques

Quel est ton
passe-temps préféere?

Si tu pouvais partir a
I'aventure, ou choisirais-tu
daller?

Si tu pouvais habiter
n'importe ou dans le monde,
ou habiterais-tu?

Sur quels métiers aimerais-
tu en apprendre davantage?

Qui, dans ta famille, a un
travail qui t'intéresse?

Lorsque tu dois trouver
des informations précises,
quelles recherches fais-tu?



*

Plus semblables

que differents

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré et son mentor Y\

identifieront leurs points
communs

Ce qu'il faut faire

Utilisez la feuille de travail Plus semblables que différents
pour faire un remue-méninges des points communs entre
vous et votre mentoré.

1

2

Lisez la premiere question

et, en parlant de choses
ordinaires, cherchez ce que
VOUS pourriez avoir en commun
(p. ex., préférences et aversions,
caractéristiques physiques,
voisinage, sports que vous

Pensez ensuite a quelque chose
de plus particulier a votre sujet et
demandez a votre mentoré de faire
pareil pour lui. Continuez a poser
des questions jusqu’a ce que vous
trouviez une chose singuliere

que vous avez tous les deux en

Par exemple, trois choses Et une chose singuliere que
ordinaires que Nous avons en  NOUS avons en commun :

commun: = nous avons tous les deux

= NOUS avons un chien visité Terre-Neuve cet été
= nous aimons les bandes-

dessinées

pratiquez, etc.). Notez vos commun.

réponses sur la feuille de travail.

3

Continuez a poser des questions et
réfléchissez a ce que vous aimez faire
tous les deux et aux nouvelles choses
gue vous avez essayéees réecemment ou
que vous aimeriez essayer un jour.
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= nous allons a I'école en

bicyclette

4

Questions de réflexion et de discussion :

= Etait-ce difficile de trouver ce que
VOUus aviez en commun? Pourquoi ou
pourquoi pas?

= Quelle était la chose la plus surprenante
que vous aviez en commun?

= Qu'avez-vous aimeé apprendre 'un sur
['autre?

5

Consignez cette activité dans la
section Liste et évaluations des
activités de mentorat et remplissez
I'échelle dévaluation. N'oubliez pas de
demander a votre mentoré de partager
ses impressions sur I'activité. Incluez
une copie de l'activité terminée dans le
dossier de mentorat.
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ACTIVITE  Plus semblables que différents

Trois choses ordinaires que nous avons en commun

et une chose singuliere que nous avons en commun

Trois activités amusantes que nous avons en commun

et une activité qui nous déplait, mais que beaucoup de gens trouvent amusante

Une nouvelle chose que nous avons tous les deux essayée I'année derniere

et trois choses que nous aimerions tous les deux essayer un jour

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités 19



Activité
de groupe
\ 4e 3 9e année

OBJECTIF DE LACTIVITE

L'éléve rencontrera d’autres
mentorés et mentors en
identifiant ce qu'ils ont

en commun .
Fournitures

= Gabarit Chasse aux amis
= Crayon a mine ou stylo

Ce qu'il faut faire

1 2 3 4
Lisez les affirmations de la Allouez un certain temps aux Encouragez le mentoré a LLe nom d’'une personne
feuille de travail Chasse aux participants (p. ex., dix minutes) poser des questions pour ne peut étre utilisé
amis avec votre mentoré. pour leur permettre de trouver lui permettre d'identifier gu'une seule fois.
d’autres personnes dans le groupe rapidement une personne
qui correspondent aux descriptions pour chaque description.

indiquées sur la feuille de travail.

Encouragez votre mentoré a Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la
arler a toutes les personnes sty A I section Liste et évaluations des activités
= Te sentais-tu a l'aise de poser des
dans la salle. Les mentors questions aux autres? de mentorat et remplissez I'échelle
peuvent choisir de participer a = Quelle était, selon toi, la question la d'évaluation. N'oubliez pas de demander
cette activité de groupe. plus intéressante? a votre mentoré de partager ses
= Qu'as-tu appris sur tes camarades de impressions sur lactivite.
classe?
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ACTIVITE

Sport :

Nom

Instrument :

Nom
Nom :

Type de choses :

Nom

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités

Type de cours :

Tour :

Nom :

Chasse aux amis

Livre :




SECTION

* (2

Mon style
dapprentissage
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«

»
X »

. * @ lInventaire des
preférences dapprentissage

3¢a9°
année

OBJECTIF DE
LACTIVITE

Le mentoré identifiera
ses préférences
d'apprentissage

Fournitures
= Inventaire des préférences d'apprentissage
A:3%année B:4%2a6°année

C: 7°a9%année

Ce qu'il faut faire

1

Présentez le concept des préférences
d'apprentissage

« Nous apprenons tous de différentes
fagons et, en prenant conscience de ce
qui nous aide a apprendre, nous devenons
de meilleurs apprenants.

Il est intéressant de savoir que notre

style d'apprentissage peut changer en
fonction de ce que nous apprenons. Par
exemple, nous pourrions préférer utiliser
du matériel concret pour apprendre de
nouveaux concepts mathématiques, mais
trouver que les discussions sont plus
efficaces pour apprendre de nouveaux
concepts en études sociales.

En faisant l'inventaire des préférences
d‘apprentissage aujourd’hui, nous
recueillerons des informations utiles
pour planifier les activités de mentorat
qui seront les plus motivantes et
enrichissantes pour toi. »

2

Parcourez l'inventaire en lisant chaque
affirmation avec I'éleve mentoré et en lui
demandant si cela s'applique a lui :

= souvent
= parfois ou

= rarement.
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3

Notez les scores globaux dans le
tableau au bas de l'inventaire en
comptant le nombre total de réponses
dans chaque colonne et en multipliant :

= |e nombre de réponses « Souvent »
par 3

= |e nombre de réponses « Parfois »
par 2

= |e nombre de réponses « Rarement »
par 1.

Additionnez les valeurs de chaque
rangée et notez le nombre total pour
chacune des cing catégories dans la
case « Total ».

4

Ces données sommaires fourniront un
apercu des préférences d'apprentissage
du mentoré, notamment en ce qui
concerne :

= |e travail en groupes

= |e travail individuel avec du temps de
réflexion

= |a création et I'utilisation d'images pour
apprendre

= |es discussions sur de nouvelles idées
et informations

= |e besoin de bouger et d'essayer de
nouvelles choses.

= Stylo ou crayon a mine

5

Discutez des résultats avec votre mentoré
et invitez-le a partager des exemples
personnels d'apprentissage réussi.

6

Questions et réflexions :

Décris une expérience de travail en petit
groupe. Cela a-t-il contribué a rendre
I'apprentissage plus amusant? Plus facile?
Plus difficile?

As-tu déja appris quelque chose par toi-
méme? Etait-ce une bonne expérience?
Peux-tu penser a une situation ou la
création ou ['utilisation d'images t'a aidé a
mieux comprendre un concept?

Aimes-tu parler des nouvelles choses que
tu as apprises? Si oui, avec qui?

As-tu essayé quelque chose de nouveau le
mois dernier? Qu'as-tu ressenti?

7

Consignez cette activité dans la section Liste
et évaluations des activités de mentorat et

remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas

de demander a votre mentoré de partager ses

impressions sur I'activité. Incluez une copie de
I'Inventaire des préférences d'apprentissage

dans le dossier de mentorat.
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Inventaire des préférences

ACTIVITE A dapprentissage 3¢année

Souvent

J'aime travailler avec un partenaire
J'aime travailler en groupe

Je comprends mieux lorsque je peux parler de ce que japprends avec mes
camarades

J'aime écouter ce que mes camarades ont a dire

J'aime aider mes camarades lorsqu'ils apprennent

Ecouter les autres m'aide & réfléchir

Je réfléchis a haute voix pour me souvenir de ce que j'apprends
J'aime écrire mes idées

Je préfere étre seul pour réfléchir

J'aime apprendre en lisant

J'apprends mieux quand j'essaie quelque chose par moi-méme
J'aime travailler seul

J'aime montrer ce que j'apprends en dessinant

Je comprends mieux en regardant des tableaux ou des graphiques
J'aime regarder des livres d'images

Je me souviens mieux des choses lorsque je dessine ou imagine des images
Je me souviens mieux des choses lorsque je les écris

Lorsque je ferme les yeux, j'aime imaginer des images

J'aime raconter des histoires et des blagues

Je dis les mots dans ma téte pour m’aider a me souvenir de ce que j'apprends
J'aime expliquer des choses a mes camarades

J'aime partager des idées lorsque nous discutons

Je partage mieux mes idées en parlant

J'aime partager ce que je sais avec les autres

J'écoute mieux lorsque je joue avec quelque chose comme mon crayon ou
lorsque je dessine.
Je réfléchis mieux lorsque je peux me déplacer

J'aime construire et fabriquer des choses
J'aime mimer les choses pour mieux comprendre
J'aime essayer des choses et voir comment ga fonctionne

J'aime comprendre comment les choses fonctionnent

Tableau des scores

Souvent Parfois

Questions Total (134 18) (8412)
1 - 6:travailler en groupes

7 = 12 : travailler individuellement avec du temps
de réflexion

13 — 18 : créer et utiliser des images pour
19 — 24 : discuter de nouvelles idées et

25— 30 : bouger et essayer des choses

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités

Parfois

Rarement

Rarement
(7 ou moins)
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ACTIVITE B Inventaire des préférences d'apprentissage
4€ 3 6% année

Souvent Parfois Rarement

J'aime travailler avec un partenaire

J'aime travailler en groupe

J'aime parler avec mes camarades pour mieux comprendre les choses

J'aime écouter ce que mes camarades ont a dire

J'aime pouvoir enseigner aux autres

Lorsque je dois me souvenir de quelque chose, je réfléchis a haute voix

J'aime apprendre en lisant

Je préfere étre seul pour réfléchir

J'aime essayer des choses par moi-méme

J'aime écrire mes idées

J'aime travailler seul

J'aime montrer ce que j'apprends en dessinant

J'aime regarder des images ou des vidéos lorsque japprends

Lorsque je veux me souvenir de quelque chose, jaime créer ou imaginer une image
Je me souviens mieux des choses que j'apprends lorsque je les écris

Je dessine ou j'imagine des images pour m‘aider a me souvenir de ce que j'apprends
Je trouve les tableaux, les diagrammes et les graphiques faciles a comprendre
Je vois souvent des images lorsque je ferme les yeux

J'aime raconter des histoires et des blagues

J'aime contribuer aux discussions

J'apprends mieux lorsque je peux discuter avec mes camarades

Je partage mes meilleures idées en parlant

Je dis les mots dans ma téte pour m'aider a me souvenir de ce que j'apprends
J'aime partager ce que je sais avec les autres

J'écoute mieux lorsque je tiens quelque chose ou que je joue avec un objet comme
mon crayon, ou lorsque je dessine

Je réfléchis mieux lorsque je peux me déplacer
J'aime construire et fabriquer des choses pour démontrer mon apprentissage

Quand je ne sais pas comment épeler un mot, je I'écris pour voir si 'orthographe a
I'air correcte

J'aime essayer des choses et voir comment ga fonctionne

J'aime comprendre comment les choses fonctionnent

Tableau des scores

Souvent Parfois Rarement

Questions Total (134 18) (8212 (7 ou moins)

1= 6 travailler en groupes

7 — 12 : travailler individuellement avec du temps de
réflexion

13 — 18 : créer et utiliser des images pour apprendre
19 — 24 : discuter de nouvelles idées et informations

25 — 30: bouger et essayer des choses
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ACTIVITEC Inventaire des preférences d'apprentissage
7€ a9 année

Souvent Parfois Rarement
J'aime travailler avec un partenaire
J'aime travailler en groupe avec d'autres personnes
J'aime écouter ce que mes camarades ont a dire
Mes camarades et mes amis veulent souvent connaitre mes opinions et mes idées
J'apprends mieux lorsque j'ai la possibilité d'enseigner aux autres
Ecouter les autres m'aide & réfléchir
Je me parle a moi-méme pour structurer ma réflexion et exercer ma mémoire
J'aime écrire mes idées
J'aime tester de nouvelles idées et informations par moi-méme
J'aime découvrir de nouvelles informations par moi-méme
J'apprends mieux quand j'essaie quelque chose par moi-méme
J'aime travailler seul
Je dessine pour exprimer mes idées
Je trouve les tableaux, les diagrammes et les graphiques faciles a comprendre
J'aime regarder des images ou des vidéos pour m'aider a mémoriser des
informations
Lorsque je réfléchis seul, je vois des images
J'aime écrire les choses pour mieux m'en rappeler
J'aime utiliser ou créer des images visuelles pour m'aider a mémoriser des
informations
J'aime partager des histoires et raconter des blagues
Lorsque j'essaie de me souvenir de quelque chose, je peux I'entendre dans ma téte
J'apprends mieux lorsque je peux discuter avec mes camarades
Je contribue aux discussions en posant des questions et en partageant mes idées
et mes opinions
Je préfere parler de ce que je connais
J'apprends en montrant aux autres ce que je sais et ce que je peux faire
J'aime tenir quelque chose comme un stylo ou un crayon lorsque jécoute les autres
Je réfléchis mieux lorsque je bouge
J'aime construire et fabriquer des choses pour démontrer mes connaissances
Lorsque je ne suis pas sUr de la structure d’'une phrase, jécris différentes versions
pour voir celle qui convient le mieux
J'aime manipuler des objets pour apprendre
J'aime comprendre comment les choses fonctionnent
Tableau des scores
AuEsians Total Souyente Parfois RaremeAnt
(13a18) (8a12) (7 ou moins)

1 - 6 travailler en groupes

7 — 12 : travailler individuellement avec du temps de
réflexion

13 — 18 : créer et utiliser des images pour apprendre
19 — 24 : discuter de nouvelles idées et informations

25— 30 : bouger et essayer des choses
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@ Ce qui maide.

‘a apprendre « - -

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera
son style d'apprentissage

Fournitures

apprendre

Ce quil faut faire

= Stylo ou crayon a mine

= Guide de discussion Ce qui maide a

1

Utilisez le guide Ce qui m'aide a apprendre pour poser des questions au mentoré sur ses
préférences d'apprentissage. Voici quelques questions de discussion :

Quelle est ton expérience avec la lecture? Est-ce une bonne fagon d'apprendre de
nouvelles choses?

Quelle est ton expérience avec I'écriture? Aimes-tu écrire? Est-ce une bonne fagon de
t'exprimer? Est-ce que cela t'aide a mémoriser des choses?

Aimes-tu dessiner ou réaliser des projets d'art? Est-ce que cela t'aide a explorer de
nouvelles idées?

Aimes-tu parler de ce que tu apprends?

Aimes-tu écouter quelqu’un expliquer de nouvelles choses?

Poses-tu facilement des questions ou bien préferes-tu acquérir des connaissances
autrement?

Y a-t-il autre chose que je devrais savoir sur ta fagon d'apprendre?
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2

Utilisez ces informations lorsque vous
choisissez et planifiez des activités

pour les prochaines séances de
mentorat. Connaitre les préférences
d'apprentissage de votre mentoré vous
permettra de lui offrir le soutien et les
conditions nécessaires pour qu'il se sente
a l'aise et engagé.

3

Consignez cette activité dans la

section Liste et évaluations des activités
de mentorat et remplissez I'échelle
d'évaluation. N'oubliez pas de demander

a votre mentoré de partager ses
impressions sur I'activité. Incluez une
copie de 'activité terminée dans le dossier
de mentorat.
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ACTIVITE ~ Ce qui maide a apprendre

/// 

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités

28



* &

y @ Nouvelles

* " -choses a essayer

OBJECTIF
DE UACTIVITE

Le mentoré identifiera des
occasions d'apprentissage et des
occasions lui permettant d'essayer
de nouvelles choses a I'école, a la
maison et dans la communauté

Fournitures

= Guide de discussion Nouvelles choses a
essayer
= Stylo ou crayon a mine

Ce quil faut faire

1 2 3
Présentez le guide d'activités Aidez-le a faire un remue- Utilisez ces informations lorsque vous choisissez et
Nouvelles choses a essayer en meéninges sur les nouvelles planifiez des activités pour les prochaines séances de
parcourant les sections avec votre choses gu'il aimerait essayer a mentorat. Connaitre les nouvelles choses que votre
mentoré. I'école, a la maison ou dans la mentoré aimerait essayer peut vous aider a choisir et a
communauté. planifier des activités amusantes et stimulantes.
4

Consignez cette activité dans la section Liste et
évaluations des activités de mentorat et remplissez
I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander a

votre mentoré de partager ses impressions sur l'activité.
Incluez une copie de l'activité terminée dans le dossier de
mentorat.

\

\

“

&
=
=
==
‘5
%
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ACTIVITE

Activités a Iécole

Mon école offre les activités parascolaires ou les clubs
scolaires suivants :

Une NOUVELLE activité parascolaire que je veux essayer :

Un NOUVEL intérét ou une nouvelle compétence que cette
activité pourrait m'aider a développer :

Deux NOUVEAUX intéréts ou compétences que chacune de
ces activités m'aidera a développer :

Activités au sein de la communauté

Ma communauté offre ces programmes pour s'amuser
et apprendre (par exemple, équipes de sport, legons de
musique ou de danse et cours de dessin ou de cuisine) :

Deux NOUVELLES choses a essayer dans ma communauté

Deux NOUVEAUX intéréts ou compétences que chacune de
ces activités m'aidera a développer :
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Nouvelles choses a essayer

Activités de bénévolat

Mon école et ma communauté offrent les activités de
bénévolat suivantes a quelgu'un de mon age :

Une NOUVELLE activité de bénévolat a essayer a I'école (par
exemple, aider les éléves plus jeunes ou participer a une
vente de péatisseries lors d'un événement spécial a I'école) :

Une NOUVELLE activité de bénévolat a essayer au sein
de la communauté (par exemple, distribuer les bulletins
d’information communautaires ou contribuer a une
campagne de nettoyage d'un parc local) :

Deux NOUVEAUX intéréts ou compétences que chacune de
ces activités m'aidera a développer :

Activités a la maison

Une NOUVELLE activité a essayer a la maison (par exemple,
aider a préparer le repas un soir par semaine ou garder des
fréres et sceurs plus jeunes) :

Deux NOUVEAUX intéréts ou compétences que chacune de
ces activités m'aidera a développer :

30



QuI suis-|je?

- ELEVE DU SECONDAIRE DEUXIEME CYCLE
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& Jame.. °

faire des collages

, '/bBJECTIF DE I_'ACTIVITI\-f\\

Lelev? mentoré |dgn,t|ﬁera Fournitures
Ses gOUtS et ses preferences . . i
= Vieux magazines (& découper)

en créant un collage = Colle

= Ciseaux

= Crayons-feutres ou crayons de
couleur

= Carton ou papier pour le support

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Demandez a votre mentoré quels Cherchez dans de vieux magazines des mots et des photos qui Disposez ces
sont ses champs d'intérét et ses représentent ces champs d'intérét et ces godts. (Vous pouvez également images et ces mots
passetemps. Quelles activités dresser une liste de six a huit champs d'intérét et rechercher des images sur un support.
aime-t-il faire? Quel genre de sur Internet qui représentent chacun de ces intéréts. Les images peuvent
choses aime-t-il apprendre? étre imprimées et découpées pour créer un collage sur papier, ou

téléchargées pour réaliser un collage numérique.)

4 5 6
Ajoutez des mots et Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section Liste et
d'autres illustrations. = Quelle image, quel symbole ou quel mot a le évaluations des activités de mentorat et remplissez

I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander
a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité. Incluez une copie du collage dans le
dossier de mentorat.

plus d'importance sur le collage?

= Quelle image, quel symbole ou quel mot vous
a surpris?

= Sur quelle image, quel symbole ou quel mot
souhaiteriez-vous en savoir plus?
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¥

@ Decouvr

tes forces

OBJECTIF DE LACTIVITE

L'éléve mentoré identifiera
ses points forts

Fournitures

= Gabarit Découvre tes forces

Ce qU’|| faut fa|re = Crayon a mine ou stylo

1 2 3
Lisez ensemble Aidez votre mentoré a Effectuez I'activité de différentes fagons. Par exemple :
lintroduction sur la feuille compléter I'activité, en vous = Lisez une question ensemble, laissez un temps de réflexion d'une &
de travail et discutez. focalisant sur une question deux minutes, puis invitez votre mentoré & écrire ses réponses.
a la fois. = Faites l'activité comme une entrevue. Le mentor lit la question et note
la réponse du mentoré.
4 = Ne restez pas bloqués sur une question. Si votre mentoré n'a pas de

réponse, méme apres quelques questions incitatives supplémentaires,

Questions de réflexion et de discussion : ) . - , .
ignorez la question et revenez-y lorsqu'il aura répondu a toutes les

= Quelle question était la plus difficile? autres.
Pourquoi, selon toi?
= Quelle question était la plus facile? Pourquoi? 5
= As-tu été surpris par l'une de tes réponses?
Si oui, laquelle? Consignez cette activité dans la section Liste et évaluations des activités
= As-tu découvert quelque chose sur toi en faisant de mentorat et remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de
cette activité? demander a votre mentoré de partager ses impressions sur l'activité.
Si oui, qu'as-tu appris? Mettez une copie de I'activité terminée dans le dossier de mentorat.
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ACTIVITE  Découvre tes forces

Identifier ses forces est essentiel pour développer la connaissance de soi. Plus tu en sauras sur
toi, meilleure sera ton aptitude a faire des choix pour ton avenir. Découvrir et exploiter tes forces
permettra de tirer le meilleur parti de tes possibilités et de relever les défis. Utilise I'activité suivante
pour identifier et développer les habiletés que tu possedes déja.

 ’ 
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A x

x

magine-tol

IC

5¢39°
année

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera ses
forces et les fagons de les
utiliser dans des situations

Fournitures

= Gabarit Imagine-toi ici
= Crayon a mine ou stylo

difficiles

Ce gu'il faut faire

Demandez a votre mentoré de s'imaginer Passez en revue I'exemple Examinez les trois exemples en aidant
dans les trois scénarios suivants : complété dans le guide d'activités le mentoré a réfléchir a ce qu'il aurait
Imagine-toi ici. Demandez a |'€éleve fait dans chacune de ces situations et

= || a perdu les clés de sa maison.

= | eslumieres s'éteignent a I'école. mentoré ce qu'il aurait fait de plus identifiez ensuite les forces personnelles
= Il trouve un chien ou un chat perdu. dans cette situation. démontrées par ces actions.
Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section Liste et

évaluations des activités de mentorat et remplissez
I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander
a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité. Mettez une copie de l'activité terminée
dans le dossier de mentorat.

= Quel scénario as-tu trouvé le plus facile? Pourquoi?

= Quelle est la force sur ta liste a laquelle tu n'as jamais
vraiment pensé auparavant?

= Quelle force sur ta liste est tres importante pour toi?
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ACTIVITE  Imagine-toi ici

Que ferais-tu?

J'appellerais le 911

Jalerterais un adulte (s'lyenaun a
proximité)

Je couvrirais mon ami avec ma veste

Je resterais avec mon ami

Je lui administrerais les premiers secours et

jarréterais le saignement

Forces personnelles utilisées :

Rester calme
Demander de l'aide
Etre un bon ami

Utiliser mes connaissances

Que ferais-tu?

Forces personnelles utilisées :

Que ferais-tu?

Forces personnelles utilisées :

Que ferais-tu?

Forces personnelles utilisées :

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités
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“* " @*. .
Vles activites
preferees

“OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera ses
champs d'intérét, ainsi que
les forces et les compétences
spécifiques qui y sont liées ou
qui en font partie

Fournitures

= Gabarit Mes activités préférées

Ce qu’ll faUt falre = Crayon a mine ou stylo

Demandez a votre mentoré de Aidez votre mentoré Effectuez I'activité de différentes fagons. Par exemple :
vous parler de ses sports, ses : S et . : : el ,
Ff[ ; P a compléter l'activite, = Lisez une question ensemble, laissez un temps de réflexion d'une
assetemps, ses livres, ses i . . o L ,
EI . P e en vous focalisant sur a deux minutes, puis invitez votre mentoré & écrire ses réponses.
ilms et ses activités de plein i 2 i L . )
P une question a la fois. = Menez |'activité comme une entrevue. Le mentor lit la question et

air préférés. ) .
note la réponse du mentoré.

Demandez maintenant a votre mentoré pourquoi il préfére Lorsque votre mentoré aura terminé de noter ses idées, utilisez une
ce sport, ce passetemps, ce livre, ce film ou cette activité feuille de papier pour écrire le nom des métiers qui comportent les
de plein air. Aidez-le a trouver trois raisons qu'il notera mémes aspects que ceux de ses activités préférées. Soyez créatif
ensuite dans I'espace approprié. en aidant votre mentoré a voir les rapports entre ses activités
Par exemple : si son sport préféré est le soccer, c'est peut- preférées et des carrieres possibles.
étre parce qu'il aime se faire des amis, faire partie d'une Par exemple, si faire partie d'une équipe est important pour votre
équipe ou passer du temps a l'extérieur. mentoré, aidez-le a trouver des emplois qui reposent sur le travail
déquipe.
Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section Liste et
= Qu'as-tu ressenti lorsquon t'a demandé « Pourquoi? » plus d'une evaluations des activités de mentorat et remplissez
fois? I'échelle dévaluation. N'oubliez pas de demander
= Quelle question as-tu trouvée la plus intéressante? a votre mentore de partager ses impressions sur

= As-tu été surpris par 'une de tes réponses? Si oui, laquelle? lactivité.
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ACTIVITE  Mes activités préférées

S TR v

Raisons :

Raisons :

[ —

Raisons :

Raisons :
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OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré découvrira pourquoi
il aime certaines activités et
comment celles-ci le motivent

Fournitures

= Guide de discussion
Les cing « pourquoi »

Ce qU’|| faut fa|re = Crayon a mine ou stylo

1 2 3 4
Discutez de I'importance de Commencez par poser a votre Apres la réponse initiale du mentoré Ecrivez les réponses
demander « Pourquoi? » et mentoré I'une des questions du a chaque question, demandez-Iui sur le guide de
examinez comment cela permet guide de discussion. « Pourquoi? ». Continuez a demander discussion.
d’approfondir le sujet et de trouver « Pourquoi? » jusqu‘a ce qu'il ne
des réponses plus completes (et trouve plus de réponse a cette
parfois surprenantes). question.
5 6
Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section Liste

et évaluations des activités de mentorat et
remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez
pas de demander a votre mentoré de partager
ses impressions sur l'activité.

= Qu'as-tu ressenti lorsqu'on t'a demandé « Pourquoi? » plus d'une
fois?

= Quelle question as-tu trouvée la plus intéressante?

= As-tu été surpris par 'une de tes réponses? Si oui, laquelle?
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GUIDE DE

DISCUSSION  L€S Cing « pourquoi »

e e

Pourquoi?

Pourquoi?

Pourquoi?

Pourquoi?

&

Pourquoi?
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@ Mon arbre *
personnaliseé

/" OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré commencera a
identifier quelques personnes
importantes dans sa vie

Fournitures

= Gabarit Mon arbre personnalisé
= Crayon a mine ou stylo

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Le mentoré dessine un grand Sur chaque branche, le mentoré écrit le Questions de réflexion et de discussion :
arbre avec plusieurs branches nom des personnes qui lui sont importantes = Qui sur ton arbre est le plus 4gé?
(avec I'aide de son mentor, si comme:: = Qui sur ton arbre est le plus jeune?
nécessaire) ou utilise le gabarit = les membres de sa famille = Qui sur ton arbre a le méme age que toi?
Mon arbre personnalisé. = ses amis = Qui sur ton arbre a un emploi qui pourrait
= |es enseignants ou autres membres du t'intéresser?
personnel scolaire = Qui sur ton arbre a une habileté particuliere sur
= |es autres adultes dans sa vie. laquelle tu aimerais en savoir plus?

= Avec qui sur ton arbre pourrais-tu discuter de
tes possibilités de carriere?

4

Consignez cette activité dans la section Liste et évaluations des
activités de mentorat et remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez
pas de demander a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité.
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@ Mon
reseau

ersonnel

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera
quelques personnes
importantes dans sa vie

Fournitures

= Gabarit Mon réseau personnel
= Crayon a mine ou stylo

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Présentez le concept du réseau personnel. Par En utilisant le gabarit Mon réseau Questions de réflexion et de discussion :
exemple : personnel, le mentoré écrit le nom = Qui dans ton réseau a un emploi qui
« Nous avons tous besoin dans notre vie de des personnes dans sa vie qui lui pourrait t'intéresser?
personnes avec qui passer du temps, parler sontimportantes. Les catégories = Qui dans ton réseau a une habileté
et faire des activités. Ces personnes forment comprennent : particuliére sur laquelle tu aimerais en
un réseau de soutien et peuvent, a différents = sa famille savoir plus?
moments, nous aider et nous soutenir de = ses amis = Avec qui dans ton réseau pourrais-tu
nombreuses fagons. Cela fonctionne dans les = |es personnes a 'école discuter de tes possibilités de carriere?
deux sens car nous pouvons également offrir = |es adultes dans la communauté
de l'aide et du soutien aux personnes de notre = d'autres personnes.
réseau. »
4

Consignez cette activité dans la section Liste et évaluations des
activités de mentorat et remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez
pas de demander a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité. Mettez une copie de l'activité terminée dans le dossier de
mentorat.
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ACTIVITE  Mon réseau personnel

Autres personnes

|
pdultes dans la communauré
personnes a lécoja
Amis

Famille

Nom
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SECTION

« L avenin appantiont

a ceur quc croient
a la beaute de
leans néues. »

— ELEANOR ROOSEVELT

Quels sont
les métiers
DOSSIbles?

=
=7

R

W
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«. @OQOserréver’ . -
en grand

%

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré commencera a o
réfléchir a ses possibilités " Histoire Va aubout de ton
, . réve story
d’'avenir = Feuille de papier

= Crayons-feutres

Fournitures

Ce qu'il faut faire

Lisez I'histoire « Va au bout Aidez votre mentoré a explorer ses réves en lui posant les questions suivantes :
de ton réve » avec votre = OU habiteras-tu quand tu seras grand?
mentore. = OU travailleras-tu? Quel genre de choses feras-tu dans ton travail?

= Quel genre de choses feras-tu pour le plaisir et I'aventure?
De quelle fagon t'impliqueras-tu dans ta communauté?
Quelles nouvelles choses apprendras-tu?

Aidez votre mentoré a créer Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section
une carte mentale ou a = Quias-tu aimé le plus dans 'élaboration de Liste et évaluations des activités de
dessiner son réve. ton réve d'avenir? mentorat et remplissez I'échelle

= Qu'est-ce qui était le plus difficile? dévaluation. N'oubliez pas de

demander a votre mentoré de
partager ses impressions sur
I'activité. Mettez une copie de la
carte mentale ou du dessin dans le
dossier de mentorat.

Pourquoi?

= Qu'est-ce qui pourrait tempécher
d'atteindre ton réve? Comment pourrais-tu
surmonter ces difficultés?
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Va au bout de ton réve

uand Sara Carlson était en 3e année, elle avait

deux chats : un jeune chat qui s'appelait Button,

avec de grands yeux bleus et une fourrure
soyeuse grise, et un vieux chat, Zipper. Quand Zipper
était jeune, il était aussi rapide que I'éclair, se faufilant
sous les meubles et grimpant sur les tables. Il adorait
jouer avec des balles et des jouets qui faisaient du bruit.
En vieillissant, il avait beaucoup ralenti et maintenant, la
plupart du temps, il faisait la sieste. Mais Sara les aimait
tous les deux et elle avait un réve.

Elle aimait tellement ses chats qu'elle révait de devenir
vétérinaire quand elle serait plus grande. Quand elle en
parla a son enseignante, celle-ci lui répondit : « Oh, Sara.
Comment peux-tu savoir ce que tu veux faire plus tard?
Tu es trop jeune pour le savoir maintenant. Il faut que tu
penses a toutes les autres choses que tu pourrais faire
quand tu seras grande. »

Les parents de Sara déménageaient beaucoup et ne
gagnaient pas beaucoup d'argent. Mais ils adoraient
leur travail. Chaque fois qu'ils déménageaient, Button
et Zipper les accompagnaient. Plus Sara grandissait,
plus elle était déterminée a réaliser son réve de devenir
vétérinaire.

A l'école secondaire, 'un de ses enseignants demanda
aux éleves décrire une histoire sur ce qu'ils voulaient
faire quand ils auraient fini I'école. Sara écrivit une
longue histoire sur son réve de devenir vétérinaire en
ajoutant des détails sur I'hdpital qu'elle aurait. Elle
avait pensé a la ville ou elle habiterait et aux gens qui
I'aideraient a prendre soin des animaux malades. Elle
dessina un plan de I'h6pital qui montrait le nombre
de pieces, I'endroit ou elle examinerait les animaux et
celui ou elle rangerait son équipement médical et |a
nourriture pour animaux. Elle dessina également les
cages ou les animaux dormiraient pendant qu'ils se
rétablissaient.

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités

Sara partagea son histoire avec les quatre éleves de
son groupe de travail. Un des éléves Iui expliqua que
son réve n'‘était pas réaliste. Il lui dit : « Les études de
médecine coltent trés cher et puis cela demande
beaucoup d'argent et de temps pour construire une
clinique vétérinaire et établir une entreprise. Qui a envie
de faire sept ans d'études supplémentaires? Tu devrais
penser a faire autre chose si tu ne veux pas étre dégue. »

Sara en parla a ses parents le soir méme. Sa mere la prit
dans ses bras et lui dit : « C'est a toi de voir, ma chérie. Tu
as un grand réve que tu veux réellement accomplir. Oui,
c'est important de reconnaitre qu'il te faudra beaucoup
travailler pour concrétiser ton réve et, bien sdr, tu ne
peux pas savoir comment les choses évolueront. Mais
c'est ta vie et c'est toi qui décides si ce réve te tient
sufflsamment a coeur pour que tu mettes tout en ceuvre
pour le réaliser. »

Des années plus tard, un homme amena son vieux
Labrador, Scouty, dans une clinique vétérinaire. Scouty
était vieux et il semblait qu'il allait devenir aveugle d'un
ceil. La vétérinaire sortit pour parler a 'lhomme. Elle lui
dit: « Taylor, c’est bien toi? C'est moi, Sara. Tu étais dans
mon groupe de travail a I'école secondaire. »

Sara avait gardé son réve en travaillant a temps partiel
pour payer sa formation médicale. Elle avait sa propre
clinique vétérinaire dans une ville proche de la ou ses
parents habitaient. Sara examina Scouty et dit a Taylor
-« Je pense pouvoir aider Scouty a mieux voir. Je vais
te donner une ordonnance. »

Taylor était reconnaissant. « C'est incroyable, Sara.
Quand nous étions au secondaire, je pensais que ton
réve de devenir vétérinaire n'était pas tres réaliste. Et
maintenant, regarde-toi! J'avais tort. Tu as poursuivi ton
réve et maintenant, tu vis la vie que tu avais imaginée
ily a des années. »

Tu peux faire tes propres choix sur ta carriere et la vie
que tu veux vivre. C'est a toi de décider! Si c’est vraiment
quelque chose qui te tient a cceur, tu trouveras le moyen
de réaliser ces réves.
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g ® Donner un sens

dU

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera différents \
types d’emploi en les associant a
des sens spécifiques (tels que la

vue, I'odorat, I'ouie, le godt ou le
toucher) ou a des parties du corps

Fournitures

Ce qu'il faut faire

*

) o

x

traval

3%a4°
année

= Gabarit Donner un sens au travail
= Crayon a mine ou stylo

1

Utilisez le gabarit Donner
un sens au travail pour
noter le nom de différents
types d’emploi.

2

Commencez par le toucher et demandez a votre
mentoré de nommer tous les métiers auxquels
il peut penser qui exploitent principalement le
sens du toucher ou qui requierent ['utilisation
des mains (par exemple : artiste, chirurgien,
dentiste, couturiere, mécanicien). Notez le nom
de ces métiers dans la bulle reliée a la main du
personnage.

4

Expliquez que, méme si certains emplois
nécessitent des sens plus développés,
dans la plupart des métiers, les gens
doivent utiliser a la fois leurs sens,

leur corps et leur esprit. Au centre du
personnage, écrivez une liste de dix autres
emplois qui requierent une utilisation du
corps, de 'esprit et des sens.

5

Questions de réflexion et de discussion :

= Quel sens utilises-tu le plus? Explique
pourquoi.

= Quel sens aimerais-tu développer
davantage? Pourquoi? ‘

= Nomme un emploi qui exploite

un sens en particulier et qui

pourrait t'intéresser.
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3

Trouvez et notez des exemples de métiers associés
a chacun des sens suivants :

I'oute (p. ex., chanteur, enseignant, journaliste)

la vue (p. ex., maitre-nageur, détective, graphiste)
I'odorat (p. ex., chef, plombier, fleuriste)

gout (p. ex., chef, boulanger, vigneron)

6

Consignez cette activité dans la
section Liste et évaluations des
activités de mentorat et remplissez
I'échelle dévaluation. N'oubliez pas
de demander a votre mentoré
de partager ses impressions
sur l'activité. Mettez une copie
de l'activité terminée dans le
dossier de mentorat.

48



ACTIVITE Donner un sens au travail

L'ouie
La vue

-
’ ~
q®e®

Le godt

1 Le toucher



4 BN
. @ Vidéos de

" x

réfléxion

__sur les passetemps

OBJECTIF DE LACTIVITE

En visionnant une vidéo, le
mentoré découvrira comment les
passetemps des jeunes peuvent

mener a certains métiers
ou emplois

Ce qu'il faut faire

Fournitures

Internet pour accéder au site Web d’ALIS, Youth Reflections:
Hobbies (Réflexions de jeunes : les passetemps) https:/alis.
alberta.ca/explore-education-and-training/post-secondary-
education-and-training-testimonials/youth-reflections-hobbies/

Guide de discussion sur la vidéo des passetemps
Stylo ou crayon a mine

1 2

Expliquez-lui que ses intéréts
de jeunesse peuvent mener a
certains métiers ou emplois
lorsqu'il sera plus grand.

Demandez a votre mentoré s'il a un
passetemps ou s'il participe a une activité
parascolaire (p. ex., clubs ou équipes
scolaires) ou communautaire (p. ex.,
sports, scouts, guides, cadets de lair,
comédie musicale).

4

Apres avoir regardeé la vidéo, utilisez le guide de discussion pour explorer et noter

les réponses aux questions suivantes :

= A quel type d'emplois le passetemps?
passetemps présenté dans la vidéo

pourrait-il mener?

= De quelle fagon ce passetemps
aide-t-il ces jeunes a se préparer
a une carriere dans leur domaine
d'intérét?

= As-tu un passetemps ou un intérét
qui pourrait éventuellement mener
a une carriere ou un métier? Si oui,
explique pourquoi.

3

Allez a I'adresse https://alis.alberta.ca/explore-
education-and- training/post-secondary-education-
and-training- testimonials/youth-reflections-
hobbies/ et parcourez les titres des vidéos
disponibles. Demandez a votre mentoré de choisir
un sujet de vidéo susceptible de l'intéresser.

5

Consignez cette activité dans la section Liste
et évaluations des activités de mentorat et
remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas
de demander a votre mentoré de partager ses
impressions sur I'activité. Mettez une copie de
I'activité terminée dans le dossier de mentorat.

= De quel type de formation

supplémentaire et d'expérience

= De quel type de formation
supplémentaire et d’expérience
aurais-tu besoin afin de faire
carriere dans un domaine lié a ce

Certains mentorés
trouveront peut-étre utile
de regarder la vidéo une

deuxieme fois pendant qu'ils
répondent aux questions.
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aurais-tu besoin pour faire
carriere dans un domaine lié a ce
passetemps??




Guide de discussion -Réflexion

ACTIVITE
sur les passetemps

Sujet de la video

A quel type d'emplois ce passetemps De quelle fagon ce passetemps l'aide-t-il a se
pourrait-il mener? préparer a une carriere dans ce domaine d'intérét?

De quel type de formation supplémentaire et d'expérience aurais-tu besoin afin
de faire carriére dans un domaine lié a ce passetemps?

Et maintenant, réfléchis a tes champs d'intérét

As-tu un passetemps ou un intérét qui pourrait De quel type de formation supplémentaire et
éventuellement mener a une carriere ou un métier? d'expérience aurais-tu besoin pour faire carriére
Si oui, explique pourquoi. dans un domaine lié a ce passetemps?
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« " @ Les métiers

du futur

OBJECTIF DE LACTIVITE [/ 7°a9®

Le mentoré utilisera son annee

imagination pour explorer Fournitures
Ies enVIrqnnementS de = Histoire Les métiers du futur
travail du futur = Feuille de papier

= Crayons-feutres ou crayons de couleur

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Lisez I'histoire Les métiers Invitez votre mentoré a découvrir a quoi pourrait Aidez votre mentoré a créer un
du futur avec votre ressembler son emploi dans le futur. Il peut choisir I'un des dessin ou une carte mentale pour
mentoré et regardez les métiers décrits dans I'histoire Les métiers du futur ou tirés représenter cet emploi du futur.
photos. de l'une des catégories suivantes : Incluez autant de détails que
= Services médicaux/ = Affaires/administration possible, avec des annotations pour
santé = Sport/loisirs expliquer les concepts uniques.
= Transport = Divertissement
= Education (école/ = Autres technologies,
apprentissage) comme la robotique
= Sciences naturelles et = Commerce
appliquées
4 5
Questions de réflexion et de discussion: Consignez cette activité dans la section Liste et

évaluations des activités de mentorat et remplissez
I'échelle dévaluation. N'oubliez pas de demander

a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité. Mettez une copie du dessin ou de la carte
mentale dans le dossier de mentorat.

= Quel aspect futuriste du travail te passionne le plus?

= Dans l'avenir, quel aspect du travail restera probablement le
méme qu'aujourd’hui?

= Comment pouvons-nous nous préparer pour un travail du
futur quand nous ne savons pas vraiment ce qu'il va étre?
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Les métiers du futur

magine que nous sommes en 2030 et que le monde est un endroit neuf et passionnant. Ton robot de compagnie

te réveille le matin et te tend ton déjeuner. C'est une pilule qui te nourrira pour le déjeuner, le diner et le souper,

puisque la vraie nourriture n'existe pratiqguement plus. Apres ta douche, tu t'habilles et ton robot t'aide a mettre ton
manteau pour sortir. Tu vas a la station de téléportation pour te rendre au travail instantanément.

A quel travail le téléporteur t'emmeénera-t-il? Voici quelques exemples :

Technicien en dépistage
génétique

Dans l'avenir, un dépistage génétique
pourrait étre aussi commun qu'un bilan
de santé. En un instant, tu pourrais savoir
quelles maladies tu risques d'avoir et
comment les prévenir. Seras-tu un médecin du
futur?

Spécialiste de téléportation

Imagine-toi que tu te rends en marchant a
la station de téléportation au bout de la rue,
que tu te dématérialises et que tu réapparais
au travail. Il faudra que quelgu’un fabrique
les stations de téléportation et qu'on en fasse
I'entretien. Est-ce que ce pourrait étre toi?

Gardien d’animaux

Nous aurons besoin de spécialistes pour
représenter les intéréts des animaux et
les protéger. Aimerais-tu étre gardien
danimaux?

Dessinateur d’hologrammes a
Hollywood

Les films en 3D du futur seront faits
d’hologrammes et nous aurons besoin
de gens pour les produire. Voudrais-tu étre
producteur d’hologrammes?

Adapté du site www.forbes.com.
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Pilote de dirigeable

Les dirigeables sont des aéronefs
peu codteux a exploiter qui n‘ont

pas besoin de piste pour décoller ou

atterrir et qui peuvent s'arréter pour
laisser descendre des passagers ou
livrer des marchandises. Nous aurons
besoin de pilotes dans le futur. Aimerais-tu
piloter un dirigeable?

Mécanicien de robots

Dans l'avenir, nous pourrons
acheter des robots compagnons ou
assistants personnels. Ces robots
auront besoin d'étre réparés et
entretenus. Voudrais-tu travailler sur
des robots?

Agent de quarantaine

Si un microbe, une bactérie ou un
virus mortel se répand rapidement,
quelqu'un devra surveiller la
communauté et empécher les gens
de tomber malades. Est-ce que ce sera
toi?

Guide touristique dans
I'espace

Bientdt, nous pourrons voyager
dans I'espace pour le plaisir et nous
aurons besoin de guides pour nous
le faire visiter. Voudrais-tu étre guide
de l'espace?




® Entrevue avec

OBJECTIF DE LACTVITENY 5 : tO n m e hIOT

Le mentoré découvrira des
possibilités de carriere en
interrogeant son mentor sur
ses objectifs postsecondaires

et ses buts de carriere mentor
= Crayon a mine ou stylo

Fournitures

= Guide Entrevue avec ton

Ce qu'il faut faire

Examinez les questions suivantes et préparez-vous a y répondre lors d'une entrevue avec Expliquez le format de I'entrevue
votre mentoré. (Vous devrez peut-étre effectuer des recherches pour certaines questions a votre mentoré et donnez-lui les
afin de donner des réponses informatives et précises). questions a vous poser. Il peut

prendre des notes sur vos réponses
s'il le souhaite.

= Que veux-tu faire comme travail quand tu = Quelle formation dois-tu suivre pour

auras fini I'école? pouvoir faire ce genre de travail?

= Pourquoi veux-tu faire ce genre de = QOu iras-tu étudier?
travail? = Ou aimerais-tu travailler?

= Connais-tu quelqu’'un qui fait ce genre = As-tu un emploi en ce moment? Si oui,
de travail? Si oui, qu'est-ce que cette que fais-tu comme travail? Qu'est-ce
personne t'a appris sur ce travail? que tu aimes le plus dans ton travail?

Qu'apprends-tu dans ce travail?

3 4

Questions de réflexion et de discussion : Consignez cette activité dans la section Liste et évaluations des
activités de mentorat et remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez
pas de demander a votre mentoré de partager ses impressions
sur l'activité. Mettez une copie de I'entrevue dans le dossier de
mentorat.

= Quelle réponse de I'entrevue t'a le plus surpris? Pourquoi?

= Est-ce un métier qui pourrait t'intéresser? Pourquoi ou
pourquoi pas?

= Quelles autres questions aimerais-tu poser a ton mentes
sur ses intéréts professionnels? 77
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Programme de mentorat au secon

ACTIVITE Entrevue avec ton mentor

// 

daire — Livret d'activités
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® Que fait ce

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré apprendra a Fournitures
rechercher des informations

de base sur différents métiers = Liste de metiers N
» Guide La recherche sur les métiers

= Crayon a mine ou stylo

Acces a l'Internet

Ce quil faut faire

REMARQUE 1

Passez en revue les termes « emploi »

Si cette activité est réalisée en groupe, elle peut s'étaler sur deux séances. T
et « meétier ».

= Au cours de la premiere semaine, le mentoré et = Si cette activité est réalisée

le mentor font des recherches et préparent leurs  individuellement, le mentoré et Dans un emploi, une personne tra\{anle pour
présentations ensemble. le mentor peuvent effectuer les un employeur précis (jai un emploi avec
= La semaine suivante, tous les mentorés et les recherches et présenter leurs Canada Post) ;
mentors participant a l'activité présentent leurs informations I'un a l'autre en une Un métier se caractérise par la spécificité
informations au groupe. seule séance. exigeant de I'expérience, un apprentissage.
Examinez la Liste de métiers avec Travaillez avec votre mentoré pour Utilisez les informations recueillies sur
votre mentoré et invitez-le a choisir remplir le guide La recherche sur le guide de recherche pour préparer une
un métier sur lequel il aimerait en les métiers. présentation de trois minutes sur le métier.
apprendre davantage. Vous trouverez des informations a Si vous présentez le métier a un groupe,
ce sujet a alis.alberta.ca/occinfo cherchez dans Google Images la photo d'une
personne exergant ce métier.
Si cette tache est effectuée individuellement Questions de réflexion et de discussion (activité individuelle) :
le mentoré peut présenter au mentor les = Quelles informations tont surpris dans la présentation de ton mentor?
informations trouvées au mentor. Si cette tache Pourquoi?

est effectuée en groupe, répétez la présentation Est-ce une carriére qui pourrait t'intéresser? Pourquoi ou pourquoi pas?
avec votre mentoré afin qu'il se sente a l'aise et Quelles autres questions aimerais-tu poser a ton mentor sur ses intéréts
confiant lorsqu'il présentera devant le groupe. professionnels?

Activité de groupe

Quels métiers présentés t'ont le plus intéressé? Pourquoi?

Si cela est utile, le mentor peut présenter
avec son mentoré. Avant de commencer
sa présentation au groupe, le mentoré peut

montrer la photo d'une personne dans l'exercice 7
de son travail et demander au groupe de Consignez cette activité dans la section Liste et évaluations des activités de
deviner le nom du métier représente. mentorat et remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander &

votre mentoré de partager ses impressions sur l'activité. Mettez une copie du
guide de recherche complété et des notes de présentation dans le dossier de
mentorat.
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Métier

Actuaire
Apiculteur
Arboriste

Avocat

Chasseur dans un hotel
Boutefeu
Cardiologue
Traiteur
Chauffeur
Esthéticien
Critique
Démographe
Assistant dentaire
Denturologiste
Ecologiste
Electricien
Entomologiste
Pompier

Fleuriste

Scientifique des
produits alimentaires

Gemmologue

Géologue

Vitrier

Coiffeur

Historien

Hydrologue
lllustrateur
Décorateur d'intérieur
Interprete

Monteur de
charpentes métalliques

Bijoutier
Paysagiste
Policier

Bibliothécaire

Serrurier
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Liste de métiers

Description

prédit les évenements a venir et surveille s'ils se produisent ou non
s'occupe des abeilles

plante des arbres et en prend soin

défend les droits des particuliers et des entreprises

dirige les hétes vers leur chambre d’'hétel et transporte leurs bagages
fragmente les rochers avec des explosifs

médecin qui s'occupe de probléemes du cceur

prépare la nourriture pour des événements

emmene des gens en voiture d'un endroit a l'autre

Personne qui donne des soins de beauté

examine les livres, la nourriture, les films, etc., et fait des commentaires a leur sujet
étudie les groupes de gens en regardant les chiffres, 'dge et la croissance
aide le dentiste a travailler sur les dents des gens

fabrique des protheses dentaires

étudie I'environnement et les étres vivants

installe et répare les systemes électriques comme les éclairages

étudie les insectes, planifie et dirige différents programmes a leur sujet
éteint les incendies et protege les gens des dangers créés par le feu

crée des arrangements floraux, vend des fleurs et en prend soin

étudie la composition de la nourriture

étudie et identifie différentes pierres précieuses et semi-précieuses (p. ex., les
diamants)

étudie la cro(te terrestre et aide a exploiter ses ressources (p. ex., le pétrole et le gaz
naturel)

coupe et installe le verre des fenétres, des portes-fenétres, des miroirs et d'autres
produits

coupe les cheveux des gens, les met en forme, les colore et fait des permanentes
fait des recherches historiques

étudie I'eau sur la Terre

dessine des images

décore l'intérieur des maisons ou des lieux de travail

traduit des langues, y compris la langue des signes

travaille avec l'acier et les métaux pour construire des batiments, des ponts, etc.

fabrique et répare les bijoux

congoit et aménage les jardins, les pelouses, les parcs, etc.

aide les gens a trouver des livres et veille a ce que la bibliotheque posséde les livres
qui intéressent les gens

installe et répare les serrures, fabrique des clés et peut installer des systemes
d'alarme
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Métier

Magquilleur
Massothérapeute
Météorologue
Technicien des ongles
Nourrice
Océanographe

Technicien déquipement de
bureau

Opticien
Optométriste

Ambulancier
(intervenant médical d'urgence)

Gardien de parc

Pédiatre

Pharmacien

Podologue

Inspecteur de santé publique

Technicien de wagon
Ingénieur du son

Eboueur

Reporter

Technicien en forage

Sculpteur

Scénographe

Tolier

Technicien en production porcine

Télémarketeur

Metteur en scene

Outilleur-ajusteur

Spécialiste en gestion de gazon
Rembourreur

Agent de route pour machines
distributrices

Vétérinaire

Etalagiste

Foreur de puits d'eau

Concepteur Web
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Liste de métiers

Description

maquille les artistes sur scene, a la télévision ou lors de séances de photos
donne des massages aux gens

étudie la météo et prédit le temps qu'il fera

nettoie, met en forme et vernit les ongles des mains et des pieds

s'occupe d'enfants a leur domicile

étudie I'océan et tout ce qu'il y a dedans

répare I'équipement de bureau comme les télécopieurs, les photocopieurs et les
imprimantes

fabrique, monte et répare les lunettes de vue
examine la vue et mesure le degré des verres correcteurs a porter

transporte des malades et des blessés et leur donne des soins préhospitaliers
d'urgence

assure la sécurité publique et le respect de la loi dans les parcs nationaux du
Canada

médecin qui s'occupe des enfants

fournit les médicaments prescrits par un médecin et promeut une vie saine
soigne les pieds des gens

éduque le public et fait respecter les reglements sanitaires

inspecte et répare les wagons de chemin de fer transportant des marchandises
ou des passagers

utilise de I'équipement pour modifier ou enregistrer les sons (p. ex., enregistrer
une chanson)

collecte les déchets

rassemble des informations et rédige des articles pour la presse écrite, la radio
ou la télévision

fait fonctionner les appareils de forage pour le pétrole ou le gaz

crée de l'art a partir de terre cuite, de bois, de métal, de pierre, de sons ou de
réalité virtuelle

congoit les décors pour les pieces de théatre, la télévision et les films

congoit, crée et installe des produits de métal en feuille (p. ex., des conduits de
chauffage)

s'occupe des soins et de 'élevage des porcs pour la production de viande

appelle les gens pour vendre un produit ou des services, demander des dons ou
réaliser un sondage

s'occupe de créer une piéce de théatre

fabrique et répare les outils spéciaux utilisés en usine

dessine, gére et entretient les pelouses
recouvre les meubles avec du tissu ou du cuir

remplit, nettoie et entretient les distributeurs automatiques

médecin qui soigne les animaux

crée des étalages dans les magasins ou boutiques qui attirent I'attention des
gens

creuse pour trouver de I'eau pour les maisons et les commerces

crée des sites Web
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ACTIVITE  Guide La recherche sur les métiers

Nom du métier :

Pourquoi avons-nous besoin de ce métier?

Ou travaillent les gens qui exercent ce métier?

Quels sont les emplois reliés a ce métier? (Consultez la page Web OCCinfo a www.alis.alberta.ca/occinfo)

Quel genre d'activités les personnes font-elles dans ce métier?

Quand travaillent-elles (p. ex., le matin, en journée, la fin de semaine, la nuit, de fagon saisonniére, etc))

De quel genre d'éducation ou de formation a-t-on besoin pour faire ce travail? (Consultez la page Web EDinfo
a www.alis.alberta.ca/edinfo)

Quelles matiéres scolaires se rapportent a ce métier? (Consultez la page Web OCCinfo a www.alis.alberta.ca/occinfo)

Combien gagnent les gens qui exercent ce métier? (Consultez la page Web WAGEinfo
a www.alis.alberta.ca/wageinfo)
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X . * X SECTION

x . * 5

Quest-ce qui me
convient?

gue voud aimey et vous
w'awnes pas d thavadler
wun sedl Joar de
wolre uée. »

— CONFUCIUS




51, Vidéos sur

les carrieres

Le mentoré en apprendra
davantage sur différents o »
g = Guide Discussion sur la vidéo
métiers et sur leurs » Acces A lnternet
conditions de travail = Stylo ou crayon a mine

Fournitures

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Connectez-vous sur le site Web Faites défiler les choix et demandez a votre Regardez la vidéo ensemble (chaque
d’ALIS a www.alis.alberta.ca/video mentoré de choisir un ou deux métiers susceptibles vidéo dure environ sept minutes).
et cliquez sur « Occupations » de l'intéresser.
(Métiers)
4 5
Discutez des questions suivantes et notez les réponses : Consignez cette activité dans la section Liste
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et évaluations des activités de mentorat et
remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas
de demander a votre mentoré de partager ses
impressions sur |'activité. Mettez une copie de
I'activité terminée dans le dossier de mentorat.

Le travail correspond-il a I'idée que tu t'en faisais? Pourquoi ou
pourquoi pas?

Ce type de travail t'intéresse-t-il toujours? Pourquoi ou pourquoi pas?
Quelle partie de ce travail aimes-tu le mieux?

Quelle partie de ce travail aimes-tu le moins?

Aton avis, de quel genre de formation as-tu besoin pour faire ce
métier?

Connais-tu quelqu’un qui fait ce métier? Qui?

Quels renseignements supplémentaires aimerais-tu obtenir sur ce
métier?

Certains mentorés
trouveront peut-étre
utile de regarder la vidéo

une deuxieme fois pour
répondre a certaines
questions.
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Guide de discussion -
Vidéos sur les carrieres

ACTIVITE

Programme de mentorat au secondaire — Livret d'activités
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*

’histoire de ma vije

P OBJECTIF DE LACTIVITEY

Le mentoré établira un
rapport entre ce qu'il fait
maintenant et ses objectifs
pour l'avenir

Ce qu'il faut faire

Fournitures

Gabarit Lhistoire de ma vie
Crayon a mine ou stylo

Invitez le mentoré a écrire son Utilisez le gabarit L'histoire de ma vie pour noter Ensuite. le mentoré décrit ot il vit
histoire en imaginant sa vie des informations sur I'endroit ou il habitait et sur actuellement, ce qu'il aime faire pour
future tout en la comparant a sa ce qu'il aimait faire quand il était bebé. Discutez s'amuser, son travail (p. ex., étre éléve) et
vie actuelle. de ce qu'est le travail d'un bébeé (p. ex., découvrir ce qu'il aime apprendre.

le monde) et de tout ce qu'il apprend.

4

A présent, il est temps de faire travailler son imagination. Le mentoré
décrit sa vie lorsqu'il sera adolescent : ou il habitera, ce qu'il fera pour
s'amuser, quel type d'emploi il aura (p. ex., peut-étre un emploi a temps

5

Finalement, il imagine sa vie de jeune adulte : ou
il aimerait habiter, ce qu'il fera pour le plaisir et
I'aventure, quel type d'emploi il aura et ce qu'il

partiel en plus d'étre éléve au secondaire) et ce qu'il aimerait apprendre. apprendra.

6

Questions de réflexion et de discussion :

= Quelle était la partie la plus difficile de cette tache? Pourquoi?

= Quelle était la partie la plus intéressante de cette tache?
Pourquoi?

= Qu'est-ce qui pourrait tempécher d'atteindre ton réve
d'avenir? Comment pourras-tu surmonter ces difficultés?
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7

Consignez cette activité dans la section Liste et évaluations des
activités de mentorat et remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez
pas de demander a votre mentoré de partager ses impressions sur
I'activité. Mettez une copie de l'activité terminée dans le dossier de
mentorat.
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&

Bébé

J'habite...

Ce que je fais pour le plaisir
et l'aventure :

Ce que j'aimerais
apprendre :

Mon travail :

ACTIVITE

@

Actuellement (agé de)

J'habite...

Ce que je fais pour le plaisir
et l'aventure :

Ce que j'aimerais
apprendre :

Mon travail :
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’histoire de ma vie

e

A 16 ans

J'habite...

Ce que je fais pour le plaisir
et l'aventure :

Ce que j'aimerais
apprendre :

Mon travail :

Adulte

J'habite...

Ce que je fais pour le plaisir
et l'aventure :

Ce que j'aimerais
apprendre :

Mon travail :



*
* *

*

" @ OU devrais-

je travailler?

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré identifiera les
conditions de travail qui
correspondent a ses préférences A B N
= Guide d'activité Ou devrais-je
personnelles, ses forces et ses availlor?
facons d'apprendre = Crayon a mine ou stylo

Fournitures

Ce qu'il faut faire

1 2
Le mentoré lit les énoncés sur le guide Aidez-votre mentoré a réfléchir sur l'activité en lui posant les questions suivantes et en
d’activité Ou devrais-je travailler? et notant ses réponses sur le guide d'activité :
coche tous les environnements et = Quelles sont les cing choses les plus = Qu'est-ce que ces choses ont en
toutes les conditions de travail qu'il importantes que tu as cochées sur les listes commun?
aimerait avoir. des environnements et des conditions de = Nomme au moins trois métiers
travail? qui correspondent a ces
= Nomme deux autres conditions ou environnements et ces conditions

environnements qui sont importants pour toi, de travail.
mais qui ne figurent pas sur la liste.

3

Consignez cette activité dans la section Liste

et évaluations des activités de mentorat et
remplissez I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas
de demander a votre mentoré de partager ses
impressions sur l'activité. Mettez une copie de
I'activité terminée dans le dossier de mentorat.
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ACTIVITE

Environnements de travail

Coche tes préférences. J'aimerais travailler :

[ ] arextérieur
[] enville

[ ] dans la forét
[ ] surleau

[ ] sousterre

[ ] envoyageant
[ ] dans les airs
[] en conduisant
[ ] alamaison

[ ] alintérieur

[ ] dans un bureau

[ ] aunbureau
[ ] assis
[ ] debout

[ ] en marchant et en me
déplacant

[ ] en utilisant des
machines

[ ] alordinateur

[ ] dans un grand espace
ouvert

[ | dans un petit espace

[ ] dans un endroit
tranquille

[ | dans un endroit bruyant

Conditions de travail

Coche tes préférences. J'aimerais travailler :

[ ] seul

|| avec un partenaire
|| avec une équipe

[ ] avec d'autres adultes
[ ] avec des enfants

[ ] avec des animaux

[ ] avec des outils
manuels

[ ] avec des outils
électriques

[ ] avec des machines
[ ] avec des chiffres

[ ] en véetements
décontractés

[ ] en effectuant des
taches différentes tous
les jours

[ ] en effectuant des
taches de routine la
plupart du temps
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Ou devrais-je travailler?

Enumeére les cing choses les plus importantes
que tu as cochées sur les listes des
environnements et des conditions de travail :

Enumeére deux autres conditions ou
environnements qui sont importants pour toi,
mais qui ne figurent pas sur la liste :

Qu'est-ce que ces choses ont en commun?

Nomme au moins trois métiers qui
correspondent a ces environnements et ces
conditions de travail :
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»

* *

@ Parle-moi de

ton travail

Activité de groupe
ou individuelle
3¢ a 9¢ année

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré choisira un
métier sur lequel il aimerait
en apprendre davantage et

réfléchira sur ce qu'il aura appris

Fournitures

Acces a l'Internet

Guide d’entrevue

Guide de réflexion sur l'entrevue
(activité individuelle)

Guide de réflexion sur l'entrevue
(activité de groupe)

Feuille de papier

Crayon a mine ou stylo

Ce qu'il faut faire

REMARQUE
Cette activité nécessite une préparation d'au moins une Cette activité peut s'effectuer individuellement : le mentor et le
semaine de la part du mentor. Le mentor doit choisir un métier mentoré font le jeu de role avant de discuter des informations
qui présente un intérét particulier pour son mentoré et préparer apprises.

ses réponses aux questions d’entrevue pour la semaine
suivante. Il jouera le réle d'une personne qui occupe un emploi
dans ce métier. Vous trouverez des informations sur les métiers
sur le site Web d’ALIS a : alis.alberta.ca/occinfo .

C’est une activité qui peut également se faire en groupe

: chague mentor est assis a une table avec une pancarte
indiguant son métier. Pendant cing a dix minutes, les mentorés
passent d’'une table a l'autre et interrogent les mentors sur les
métiers qui les intéressent le plus.

1 2
Ala fin d'une séance de mentorat hebdomadaire, dressez Au cours de la semaine suivante, utilisez le site Web d'ALIS
une liste de métiers avec votre mentoré et demandez-lui de pour trouver des réponses a toutes les questions figurant sur
choisir la profession sur laquelle il aimerait en apprendre le Guide d'entrevue. Réfléchissez aux accessoires que vous
davantage. pourriez apporter pour donner vie a votre personnage.

3 4

Activité individuelle Activité de groupe Consignez cette activité dans la section Liste
Si c'est une activité individuelle, Si c'est une activité de groupe, et évaluations des activités de mentorat et
installez-vous & une table et installez-vous & une table et remplissez l'eéchelle d'évaluation. N'oubliez
demandez & votre mentoré de vous répondez aux questions des pas de demander & votre mentoré de partager
poser des questions, en utilisant le mentorés intéressés par votre métier. ses impressions sur 'activite. Incluez une
Guide d'entrevue. Une fois le jeu de Une fois les entrevues terminées, copie des guides dactivité remplis dans le
role terminé, parcourez le Guide de rejoignez votre mentoré et parcourez dossier de mentorat.
réflexion sur I'entrevue avec votre ensemble le Guide de réflexion sur
mentore. l'entrevue.
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ACTIVITE Guide d'entrevue

Métier titre :
Ou travailles-tu?

Quelles démarches, incluant les études postsecondaires, as-tu entreprises pour te préparer a
ce métier?

Quelles sont tes responsabilités professionnelles?

Que fais-tu lors d'une journée normale?

Quels sont les aspects positifs de ton travail?

Quels sont les aspects les plus exigeants de ton travail?

Quels conseils donnerais-tu aux personnes intéressées par un travail comme celui-ci?
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ACTIVITE

INDIVIDUELLE Guide de réflexion sur lI'entrevue

Nom du métier :

Quelle est la chose la plus surprenante que tu as apprise sur ce métier?

Quelles autres questions as-tu sur ce métier?

D'apres les informations recueillies lors de I'entrevue d'aujourd’hui, penses-tu que ce métier pourrait
te convenir? Pourquoi ou pourquoi pas?
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ACTIVITE DE

GROUPE Guide de réflexion sur I'entrevue

Enumeére les métiers que tu as explorés lors des entrevues :

Quel métier as-tu trouvé le plus intéressant? Pourquoi?

Quel métier ne semblait pas te convenir? Pourquoi?

Quel métier semblait correspondre le mieux a tes habiletés et a tes intéréts?

Si ce métier t'intéresse, quelles démarches peux-tu entreprendre pour en savoir plus?
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: SECTION ’ .

formidable. Leo enfants guc
enthondiadtes et doul [nels

a panticiper. »

- ENSEIGNANTE DE LELEMENTAIRE




o

B Yy .
@ Ma synthese

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré réfléchira sur ce qu'il
a accompli pendant ses séances
de mentorat et créera un profil _
sommaire mettant en avant les Fournitures
forces et les champs d'intérét = Synthése de ce que jai appris sur moi-méme
personnels et professionnels qu'il a (pour les jeunes mentorés)

identifiés et explorés = Synthese de mon apprentissage (pour les
mentorés plus agés)
= Stylo ou crayon a mine

Ce qu'il faut faire

1 2 3
Choisissez une activité de Examinez les catégories et parlez avec votre mentoré de toutes les Complétez le profil
synthese pour créer le profil activités que vous avez faites pendant les séances de mentorat. |l avec le mentoré.
d'apprentissage de votre serait peut-étre utile de se référer au dossier de mentorat et de passer
mentoré en revue quelques-unes des activités terminées.
4 5

Questions et réflexion : Consignez cette activité dans la section Liste et

= Quest-ce qui t'a le plus surpris dans ce que tu as appris? évaluations des activités de mentorat et remplissez

= Selon toi, quelles activités étaient les plus amusantes? I'échelle d'évaluation. N'oubliez pas de demander a

= Selon toi, quelles activités étaient les plus difficiles? votre mentore de partager ses

Pourquoi? impressions sur l'activité.
= Comment vas-tu tirer profit de tout ce que tu as appris Mettez une copie de
lors des séances de mentorat? lactivité terminee dansle

£
2

dossier de mentorat. o

Vs
A

e
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ACTIVITE

Les activités

que jaime faire

Les emplois que je
trouve intéressants
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Synthese de ce que jai
appris sur moi-meéeme

Mes préférences
d'apprentissage

Ce que j'aimerais
apprendre

Mes forces

Les endroits ou
jaimerais travailler

Les conditions de
travail que je préfere
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ACTIVITE

Mes préférences
d'apprentissage

Les activités que
jaime faire

Les métiers qui
m'intéressent
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Mes forces
personnelles

Une aventure
que j'aimerais essayer

Les endroits ou
jaimerais travailler

Synthese de mon apprentissage

Personnes clés
dans mon réseau
personnel

Les conditions
de travail que je préfere

Mes questions sur les

carrieres
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* ** —aalian 4
® Mon plan d’action

X *

OBJECTIF DE LACTIVITE

Le mentoré choisira un objectif
personnel et créera un plan _
d’action pour atteindre cet objectif Fournitures
= Guide d'établissement dobjectifs
(pour les jeunes mentorés)
= Guide d'établissement dobjectifs SMART
(pour les mentorés plus &gés)

Ce qu'll faut falre = Crayon a mine ou stylo

1 2 3
Discutez du réle de I'établissement Dressez une liste d'objectifs personnels Pour donner un exemple concret,
d'objectifs. significatifs avec votre mentoré. Voici des envisagez de partager un de vos
« Au cours de nos séances de mentorat, exemples de questions qui peuvent aider a établir objectifs personnels et d'utiliser le
nous avons beaucoup parlé de nos réves un objectif : guide pour créer un plan d'action
et de ce que nous souhaitions pour 'avenir. = Quelles nouvelles habiletés aimerais-tu et expliquer le processus a votre
Il ne suffit pas de réver, il faut agir pour acquérir? mentore.
que les choses se concrétisent. Une = Quelles nouvelles expériences ou aventures
fagon d'y arriver est d'établir des objectifs aimerais-tu vivre?
et d‘élaborer un plan d'action pour les = Dans quel domaine aimerais-tu t'améliorer?
atteindre. » = Qu'aimerais-tu changer?

4 5 6
Choisissez le guide d'établissement Questions et réflexions : Consignez cette activité dans la
d'objectifs qui correspond aux besoins de = Quelle était la partie la plus difficile de cette section Liste et évaluations des
votre mentoré et suivez-le étape par étape. activité sur l'établissement dobjectifs? activités de mentorat et remplissez

= Quelle était la partie la plus intéressante du léchelle dévaluation.

processus d'établissement d'objectifs?
= Y a-t-il d'autres domaines dans ta vie ou il te
serait utile d'établir des objectifs?

N'oubliez pas de demander a
votre mentoré de partager ses
impressions sur |'activité. Mettez
une copie de l'activité terminée
dans le dossier de mentorat.

[

[
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OBJECTIF

OBJECTIF

Etablissement d'objectifs

OBJECTIF

1

Mon objectif :

Etapes que je suivrai pour atteindre mon
objectif :

Je saurai que j'aurai atteint mon objectif
quand :
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2

Mon objectif :

Etapes que je suivrai pour atteindre mon
objectif :

Je saurai que j'aurai atteint mon objectif
quand :

3

Mon objectif :

Etapes que je suivrai pour atteindre mon
objectif ::

Je saurai que j'aurai atteint mon objectif
quand ::
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ACTIVITE  Etablissement d'objectifs SMART

(pOUF les mentoreés S Spécifique Un objectif ne doit pas étre trop général
plus éges) M Mesurable Un objectif doit étre mesurable pour déterminer s'il a été atteint ou non
A Atteignable Un objectif doit étre réalisable et atteignable
R Réaliste Un objectif doit étre réaliste par rapport aux objectifs personnels

ou professionnels

T Temporellement défini  Un objectif doit étre clairement défini dans le tempsl

Mon objectif : Mon objectif :

Etapes que je suivrai pour atteindre mon Etapes que je suivrai pour atteindre mon
objectif : objectif :

Je saurai que j'aurai atteint mon objectif Je saurai que j'aurai atteint mon objectif
quand: quand:

J'examinerai mes progres et jatteindrai J'examinerai mes progres et j'atteindrai
mon objectif d'ici le (date) : mon objectif d'ici le (date) :

Je m'engage a suivre ce plan d'action.

Signature du mentoré

Signature du mentor
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Mon objectif :

Etapes que je suivrai pour atteindre mon
objectif :

Je saurai que j'aurai atteint mon objectif
quand:

J'examinerai mes progres et jatteindrai
mon objectif d'ici le (date) :

Date

Date
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Liste et evaluation des
activites de mentorat

Dans la liste ci-dessous, cochez toutes les activités terminées. A la fin de chaque
séance de mentorat, évaluez l'activité effectuée : était-elle amusante et stimulante, et
était-ce une expérience d'apprentissage? Notez tout autre commentaire que vous et

votre mentoré pourriez avoir.

1. Apprendre a se connaitre

[ 111 Créer une pochette de CD

[ ] 1.2 Entamons la conversation!

[ 1 1.3 Apropos de moi

" 1 1.4 Entrevues réciproques

[ ] 1.5 Plus semblables que différents

[ ]1.6 Chasseauxamis

2. Mon style d'apprentissage

[ 121 Inventaire des préférences
d'apprentissage

[ ] 2.2 Cequimaide & apprendre
|| 2.3 Nouvelles choses a essayer

3. Qui suis-je?

[ ]31 Jaime.. faire des collages
D 3.2 Découvre tes forces

|| 3.3 Imagine-toi ici

[ ] 3.4 Mes activités préférées

[ 13.5 Lescing « pourquoi »

[ ] 3.6 Mon arbre personnalisé

[ 13.7 Mon réseau personnel
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4. Quels sont les métiers possibles?
[ 141 Oserréveren grand
[ ] 4.2 Donner un sens au travail

[ ] 4.3 vidéos de réflexion surles
passetemps

[ ] 4.4 Les métiers du futur
[ ] 4.5 Entrevue avec ton mentor
[ 146 Que fait cette personne?

5. Qu'est-ce qui me convient?
[ ] 51 Vidéos sur les carrieres
[ ] 5.2 Uhistoire de ma vie

[ ] 5.3 0Oudevrais-je travailler?
[ ] 5.4 Parle-moi de ton travail

6. Commenty arriver?
[ 161 Masynthese
[ ] 6.2 Mon plan d’action

78



Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité . Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ | plutot amusante et
stimulante

[ | acceptable
[ | inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ | dutiliser ce que nous
savons

[ ] de clarifier ce que nous
savons

|| de confirmer ce que nous
savons

Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité :

[ ] amusante et stimulante

[ | plutét amusante et
stimulante

[ | acceptable
[ ] inutile

Cette activité nous a permis :

[ | d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

|| de clarifier ce que nous
savons

[ | de confirmer ce que nous
savons
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Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité . Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ ] plutot amusante et
stimulante

[ ] acceptable
[ | inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

[ ] de clarifier ce que nous
savons

[ | de confirmer ce que nous
savons

Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouveé cette activité : Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ ] plutét amusante et
stimulante

[ ] acceptable

[ ] inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

[ de clarifier ce que nous
savons

[ ] de confirmer ce que nous
savons
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Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité . Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ | plutot amusante et
stimulante

[ | acceptable
[ | inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ | dutiliser ce que nous
savons

[ ] de clarifier ce que nous
savons

|| de confirmer ce que nous
savons

Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité :

[ ] amusante et stimulante

[ | plutét amusante et
stimulante

[ | acceptable
[ ] inutile

Cette activité nous a permis :

[ | d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

|| de clarifier ce que nous
savons

[ | de confirmer ce que nous
savons
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Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité . Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ ] plutot amusante et
stimulante

[ ] acceptable
[ | inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

[ ] de clarifier ce que nous
savons

[ | de confirmer ce que nous
savons

Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouveé cette activité : Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ ] plutét amusante et
stimulante

[ ] acceptable

[ ] inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

[ de clarifier ce que nous
savons

[ ] de confirmer ce que nous
savons
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Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité . Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ | plutot amusante et
stimulante

[ | acceptable
[ | inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ | dutiliser ce que nous
savons

[ ] de clarifier ce que nous
savons

|| de confirmer ce que nous
savons

Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité :

[ ] amusante et stimulante

[ | plutét amusante et
stimulante

[ | acceptable
[ ] inutile

Cette activité nous a permis :

[ | d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

|| de clarifier ce que nous
savons

[ | de confirmer ce que nous
savons
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Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouvé cette activité . Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ ] plutot amusante et
stimulante

[ ] acceptable
[ | inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

[ ] de clarifier ce que nous
savons

[ | de confirmer ce que nous
savons

Evaluation de I'activité

Activité no

Date

Nous avons trouveé cette activité : Cette activité nous a permis :

[ ] amusante et stimulante

[ ] plutét amusante et
stimulante

[ ] acceptable

[ ] inutile

[ ] d'apprendre quelque chose
de nouveau

[ ] dutiliser ce que nous
savons

[ de clarifier ce que nous
savons

[ ] de confirmer ce que nous
savons
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Programme
de mentorat
au secondaire -
Livret d’'activités

LLa ressource Programme de mentorat au secondaire — Livret
d'activités est une source d'activités amusantes et stimulantes
qui aident les mentorés a découvrir :

= |eurs champs d'intérét et = 'apprentissage
leurs talents postsecondaire

= leur fagon préférée = |a maniere de prendre des
d'apprendre décisions et

= |es cheminements de = de commencer a élaborer

carriere possibles des plans d'action



